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Il Decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24 (recante recepimento della 
Direttiva 2019/1937 in materia di protezione delle persone che segnalano 
violazioni del diritto dell’Unione e delle disposizioni delle normative nazionali) 
ha recentemente introdotto alcune modifiche alla disciplina delle 
segnalazioni di illeciti (cd. Whistleblowing) già obbligatoria per gli Ordini 
professionali ai sensi del art. 54-bis D.Lgs. 165/2001, con l’intento da un lato 
a garantire la libertà di espressione e di informazione e dall’altro a 
contrastare corruzione, cattiva amministrazione e violazione di legge. 
Le modifiche rafforzano la protezione del whistleblower per favorire 
l’emersione di illeciti, commessi non solo all’interno del settore pubblico, ma 
anche delle imprese e aziende private operanti in svariati settori del mercato 
 
Si allegano: 
1) Procedura per le Segnalazioni di Violazioni delle Disposizioni Normative ai 
sensi del Dlgs N. 24/2023 (Whistleblowing) 
2) Modulo segnalazione illeciti e informativa privacy ex art. 13 GDPR 
 


